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Fringe Benefits 
 

Die Nexus-Schweiz AG bietet seinen Mitarbeitenden an den Standorten Wallisellen, Basel, Gra-

vesano und Schenkon Lohnnebenleistungen an, welche den Arbeitnehmern unentgeltlich oder 

vergünstigt zur Verfügung gestellt werden. 

 

 

Parkplatz 

Die Nexus Schweiz AG stellt am Hauptsitz in 

Schenkon gratis Poolparkplätze zur Verfügung. 

In Wallisellen stehen in der Tiefgarage vergüns-

tigte Parkplätze zu monatlich CHF 80.00 zur 

Verfügung. 

 

Krankentaggeld 

Für unsere Mitarbeitenden haben wir eine Kran-

kentaggeldversicherung abgeschlossen. 

 

Unfall-Zusatz-Versicherung 

Unsere Mitarbeitenden sind weltweit bei einem 

unfallbedingten Spitalaufenthalt privat versi-

chert. 

 

Pool-Fahrzeuge 

In Schenkon steht ein Pool-Fahrzeug und in 

Wallisellen zwei Pool-Fahrzeuge für geschäftli-

che Fahrten zur Verfügung. 

 

Berufliche Vorsorge 

Bei Teilzeitmitarbeitenden wird der Koordinati-

onsabzug anteilsmässig berücksichtigt. 

 

Die Altersgutschriften liegen über dem gesetz-

lichen Minimum und betragen: 

 

25 bis 34          8% 

35 bis 44        11% 

45 bis 54        16% 

55 bis 64/65   19% 

 

Ruheraum Schenkon 

An unserem Standort in Schenkon bieten wir 

exklusiv unseren Mitarbeitenden einen Ruhe-

raum an. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aus- und Weiterbildung 

Die Nexus Schweiz AG fördert und unterstützt 

im Rahmen der betrieblichen Bedürfnisse die 

Aus- und Weiterbildung der Mitarbeitenden ge-

mäss Mitarbeiterreglement. 

 

Unbezahlter Urlaub 

Ein unbezahlter Urlaub kann unter Berücksich-

tigung der Interessen des Arbeitgebers ge-

währt werden. 

 

Entwicklungsmöglichkeiten 

Das Weiterkommen unserer Mitarbeitenden 

liegt uns am Herzen, daher fördern und unter-

stützen wir gerne die berufliche Entwicklung. 

 

Spezialkonditionen auf der privaten Kran-

kenversicherung 

Die Nexus Schweiz AG bietet den Mitarbeiten-

den und ihren Familienangehörigen Spezialkon-

ditionen auf ihre private Zusatz-Krankenversi-

cherung an. 

 

CEO-Talk 

Es ist sehr wichtig, dass unsere Mitarbeitenden 

laufend über Neues und Aktuelles informiert 

werden. Daher finden regelmässig CEO-Talks 

statt, bei denen auch individuelle Fragen beant-

wortet werden. 

 

Kaffee, Tee und Wasser 

Unseren Mitarbeitenden wird kostenlos Ge-

tränke wie Kaffee, Tee und Mineralwasser zur 

Verfügung gestellt. 

 

Events 

Mehrmals pro Kalenderjahr finden für unsere 

Mitarbeitenden kleinere und grössere Events 

statt - Lass Dich überraschen! 

 

 


